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Ingeniero.

Arnaldo Ademar Alvarado Cifuentes
Gerente Ad Interim

INTECAP

Ingeniero Alvarado:

El presente informe de Auditoria Interna, es el resultado de ejecutar el plan anual
de auditoria 2017, contiene los resultados de la auditoria practicada al Estado de
Ligquidacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos y a los Estados Financieros
correspondiente al Ejercicio Fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre del 2017 del Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad,
INTECAP.

El alcance de la auditoria incluyé pruebas y evaluacion de la estructura del
Control Interno, el cumplimiento de aspectos legales y regulaciones aplicables,
uso y destino de los recursos de conformidad a las Normas de Auditoria del
Sector Gubernamental; para efecto de emitir dictamen sobre las operaciones
financieras, administrativas y la razonabilidad de las cifras presentadas en los
Estados Financieros.

Asimismo, no se detectaron anomalias que requieran denuncias penales u otras
acciones legales, los errores u omisiones detectados en el desarrollo de la
auditoria se han corregido oportunamente y debido a la materialidad e
importancia relativa no inciden en el contenido y presentacién de los Estados
Financieros, ni ponen en riesgo el Control Interno Institucional y se han corregido
oportunamente.

Atentamente.

Lic. M.Sc. Raul Antonio Gallardo Corado
Jefe de Auditoria Interna
Colegiado CPA No. 1658
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INFORME GERENCIAL

El Plan Anual de Auditoria Interna dicta lineamientos para evaluar el ambiente y
la estructura de control interno, riesgos inherentes y potenciales en las divisiones
regionales, centros y delegaciones; su cumplimiento es de observancia
obligatoria, sujeto a verificacion por parte de la Contraloria General de Cuentas.

El Departamento de Auditoria Interna es responsable de evaluar el ambiente y
estructura de control interno administrativo y financiero, asi como realizar las
recomendaciones necesarias y oportunas para fortalecer el control vy
salvaguardar el Patrimonio Institucional.

El presente Informe contiene los objetivos, la politica de control, el alcance de
auditoria; el dictamen de los Estados Financieros y un informe de Control Interno.

La auditoria de ejecucion presupuestaria de ingresos se realizd en un 95%, se
verifico el rubro Cuota Patronal obteniendo la informacién bancaria de
recaudacién directamente del sistema IGSS para conciliar los aportes mensuales
recibidos. Se practicd arqueo mensual a las operaciones de la seccion de
tesoreria, haciendo énfasis en el manejo de las cuentas bancarias, la seguridad
fisica del area de tesoreria y el acceso de personal autorizado; el sistema
informatico de facturacion verificando que los ingresos fueran depositados
oportunamente en las cuentas bancarias respectivas y que los sistemas
funcionen adecuadamente.

La auditoria de ejecucion presupuestaria de egresos se realizé en un 100%, a
través de revisiones previas al pago de los fondos rotativos, revisiones
concurrentes a los procesos de compras de baja cuantia, compras directas, de
cotizacion y licitacion, asi como a los servicios técnicos y profesionales en
general.

De conformidad al Plan Anual de Auditoria se evalud el control Interno de
tesoreria sede central, el area financiera de los centros y delegaciones
regionales, se verificaron aspectos de cumplimiento legal en la elaboracion de
contratos y pago de ndminas, se realizd verificacidon fisica de los bienes
inventariables adquiridos en los procesos de cotizacion y licitacion, el registro y
control de obras.

El portafolio de inversiones fue objeto de auditoria especial, verificando el
cumplimiento de la aplicacion del reglamento de Inversiones de Fondos
Privativos del INTECAP. Los intereses fueron conciliados y verificados que se
depositaron en las cuentas bancarias respectivas.
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Los Estados Financieros, las notas aclaratorias y los cuadros anexos evidencian
el trabajo realizado, se adjunta un analisis de la eficiencia institucional
administrativa y las recomendaciones de mejora.

1. OBJETIVOS

Los objetivos, la politica de control, la estrategia y el alcance de la auditoria, se
ejecutan de conformidad al Plan Anual de Auditoria PAA, el cual es aprobado por
Gerencia segun disposicion de las Normas de Auditoria del Sector
Gubernamental emitidas por la Contraloria General de Cuentas.

Para efectos de cumplir con la Norma de Auditoria No. 2 y el Acuerdo Namero A-
119-2011, emitido por la Contraloria General de Cuentas, el Plan Anual de
Auditoria se reporta antes del 15 de enero de cada afio, a través del Sistema de
la Contraloria General de Cuentas SAG- UDAL.

1.1 OBJETIVO GENERAL

El objetivo general es asesorar a los diferentes niveles jerarquicos de la
institucion para realizar una buena gestion directiva, encaminada al logro de los
objetivos, a través de la evaluacidon permanente de la estructura de control
interno y las operaciones, comunicando los resultados obtenidos y proponiendo
las alternativas tendientes a fortalecer los controles internos, para promover una
rendicion de cuentas oportuna y transparente.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos de Operacion: Evaluar la eficiencia, eficacia y resultados de la
ejecucion de los procesos u operaciones realizados en la prestacion de los
servicios.

Objetivos de Informacion: Evaluar la oportunidad, utilidad y calidad de la
informacion financiera y administrativa presentada a través de los Estados
Financieros, bajo los conceptos de centralizacion normativa y descentralizacion
operativa establecidos por el Sistema Integrado de Administracion Financiera,
para satisfacer los requerimientos de informacion de los diferentes usuarios en la
toma de decisiones.

Objetivos de cumplimiento: Verificar la correcta aplicacion y cumplimiento de
las leyes, reglamentos, normas, politicas, procedimientos de control interno y
regulaciones aplicables al INTECAP y sus operaciones como medio para
asegurar el logro de sus objetivos.
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2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

3.4

2. POLITICA DE CONTROL

El Departamento de Auditoria Interna, fundamenta su funcién en el
gjercicio del control interno previo, concurrente y posterior, con un efecto
preventivo sobre potenciales hechos o actuaciones que pongan en riesgo
el uso adecuado de los recursos, la calidad de la informacion y  las
operaciones.

Las acciones de control planificadas abarcaron a la operacidn, unidades
administrativas-financieras y departamentos de apoyo a la Gerencia, para
reportar a los niveles correspondientes las condiciones que por su
importancia deben incluirse como hallazgos de Auditoria.

En todos los trabajos que ejecutaron los auditores, consideraron un
alcance que les permitié pronunciarse sobre el funcionamiento completo
de los procesos evaluados, para evitar la emision de informes con
conclusiones parciales.

3. ESTRATEGIAS

Se realizaron arqueos sorpresivos en €l manejo de fondos rotativos y cajas
chicas, se verificaron los procesos de compras directas, cotizaciones y
licitaciones, para prevenir posibles reparos en la aplicacion de la Ley de
Contrataciones del Estado, asi como el cumplimiento de disposiciones
internas.

Se realizaron auditorias administrativas con el fin de evaluar el buen uso
de los recursos econdmicos y presupuestarios, se aplicaron pruebas de
cumplimiento a leyes, reglamentos y normativos internos, asimismo se
evaluaron procesos de compras desde el inicio, recepcién de bienes, pago
a proveedores, registro y control de inventarios y se verifico la
presentacidn de los bienes inventariables en Estados Financieros.

Se evalud el mecanismo de control interno para el resguardo y todos los
mantenimientos de equipo en general.

Se brindé asesoria a la administracion, al area financiera en general a
centros y delegaciones, para efectos de prevenir hallazgos por errores u
omisién de aspectos contables financieros y administrativos.
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4. ALCANCE DE AUDITORIA

4.1 Control Interno

Para la evaluacidon de los Estados Financieros, Ejecucion y Liquidacion del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2017; se establecio el
alcance de auditoria siguiente:

Operaciones administrativas y financieras, pruebas sustantivas y de
cumplimiento a los procesos de inversion de fondos, facturacién, y
ejecucion de fondos rotativos, registros de operaciones y documentos
contables y procedimientos que generan la informacién financiera.

Evaluar la estructura del Control Interno, en el entorno al Sistema
Integrado de Administracion Financiera SICOIN-SIAF, SIGES, SITIO,
IBE vy otros sistemas informaticos auxiliares.

La Ejecucion Presupuestaria orientada al analisis de los resultados y
efectos de los programas presupuestarios.

4.2 Presupuesto de Ingresos
Se evalUo la ejecucion presupuestaria elaborando los programas de auditoria

para cada

rubro de ingresos, de la manera siguiente:

Se verificé que los ingresos privativos se hayan percibido y registrado
contablemente de conformidad con el Sistema de Contabilidad
Integrado y Normas de Control interno Gubernamental.

Se verificd que los ingresos estén depositados integra vy
oportunamente en las cuentas bancarias respectivas y que los
registros contables se operan en forma cronologica.

Se verificé el cumplimiento de los aspectos fiscales que corresponden
al INTECAP como agente retenedor del IVA y del Impuesto Sobre la
Renta por la contratacion de Servicios Técnicos y/o Profesionales.

Se verificd que la informacidén contable financiera este resguardada
para la toma de decisiones oportunas.
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4.3 Presupuesto de Egresos.

Se evalud la estructura de Control Interno aplicando el criterio de importancia
relativa e impacto en la calidad de gasto para establecer |la razonabilidad de los
egresos.

4.4 Modificaciones Presupuestarias.

Se verificaron las modificaciones presupuestarias que afectaron al presupuesto
siendo estas necesarias segun las |justificaciones planteadas por |la
administracion para el cumplimiento de sus actividades.

4.5 Inversiones

e Se verificéd el cumplimiento del Reglamento de Inversiones de Fondos
Privativos del INTECAP, aprobado por Junta Directiva a través del
punto tercero acta JD 27-2016 de fecha 3 de agosto 2016.

o Se verifico el calculo mensual de los intereses y el depdsito en las
respectivas cuentas bancarias.

e Se verificd los arqueos realizados a los documentos certificados de
inversion a plazo fijo vigentes,

* Se evallo la seguridad en el resguardo de los certificados de inversion,
las autorizaciones para el acceso a la cajilla de seguridad del banco
contratado verificando que se cumpla con la norma establecida por
INTECAP, asi como la presentacion en los Estados Financieros.

4.6 Fondos Rotativos.
e Se evaluo el cumplimiento de la normativa interna y demas
disposiciones legales.

e Se realizaron arqueos sorpresivos a los fondos asignados a los
diferentes centros regionales y departamentos de la Sede Central,
verificando el uso correcto de los fondos rotativos y la disponibilidad de
efectivo en caja y bancos, asi como su registro y control en libros.

e OSe revisaron las conciliaciones bancarias que corresponden a las
cuentas monetarias de los fondos rotativos.

e Se revisO que la constitucién, ampliaciones, desembolsos vy
liquidaciones de los fondos rotativos institucionales y cajas chicas
hayan sido asignadas de conformidad con el normativo vigente.
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4.7 Seccion de Tesoreria
Se evalud el ambiente de control interno, la segregacion de funciones,
autorizacidn de firma de cheques por transferencias bancarias, la autorizaciéon
de cheques emitidos a través del Sistema Informatico Bl-Banking. Asimismo,
se revisaron libros de registro y control de ingresos fiscales, el debido
resguardo de los cheques en cartera, la seguridad fisica de las instalaciones y
SU acceso.

4.8 Seccion de Contabilidad

Se evalio el manual de cuentas contables del sistema de contabilidad
Integrado SICOIN y se cotejé con las cuentas de los estados financieros.

Se verificé el resguardo de los estados financieros y la caja fiscal, asi como el
cumplimiento de estar debidamente firmados por los funcionarios
responsables.

Se evalud el ambiente de control de conformidad a las normas del Sistema de
Administracion SIAF y la segregacion de funciones,

Se evaluaron operaciones propias que corresponden al departamento de
Contabilidad, asi como los estados financieros emitidos mensualmente.
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DICTAMEN DE AUDITORIA INTERNA

Guatemala, 12 de febrero de 2018
Ref. Al-07-2018

Sefores
Honorables Miembros Junta Directiva
INTECAP.

He auditado el Balance General, el Estado de Ejecucién Presupuestaria, el Estado de
Resultados, El Estado del Flujo del Efectivo y las Notas a los Estados Financieros del
Instituto Técnico de Capacitacién y Productividad INTECAP, correspondientes al periodo
fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.

La auditoria fue realizada de acuerdo a Normas de Auditoria del Sector Gubernamental
y Normas Generales de Control Interno, emitidas por la Contraloria General de Cuentas,
asi como a leyes y disposiciones vigentes aplicables a las entidades descentralizadas.
Estas normas requieren que la auditoria sea planificada y desarrollada con el fin de
obtener seguridad razonable, respecto a que los Estados Financieros estén libre de
errores importantes.

Los Estados Financieros expresan la condicion financiera del ejercicio fiscal 2017, son
elaborados por la Division Administrativa Financiera y mi responsabilidad es revisar las
operaciones realizadas en el Sistema de Contabilidad Integrada, SICOIN-WEB, Sistema
de Administracién Financiera, SIAF y Otros Sistemas Auxiliares; asi mismo emitir opinion
como fundamento en las auditorias realizadas.

En mi opinién el Balance General, el Estado de Ejecucion Presupuestaria, el Estado de
Resultados, el Estado del Flujo del Efectivo y las Notas a los Estados Financieros del
Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad INTECAP, presentan razonablemente
en todos sus aspectos importantes la situacion financiera al 31 de diciembre del 2017 de
conformidad con Principios Presupuestarios y Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados.

Atentamente,

Lic. M.Sc. Raul Antonio Gallardo Corado
Jefe de Auditoria Interna
Colegiado CPA No. 1658
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INFORME DE CONTROL INTERNO

Guatemala, 121 de febrero de 2018
Ref. Al-08-2018

Ingeniero.

Arnaldo Ademar Alvarado Cifuentes
Gerente Ad Interim

INTECAP

Licenciado Alvarado;

Auditoria Interna evalua el Control Interno en todas sus etapas a través de las
revisiones concurrentes, el control previo y control posterior; para efectos de
seguimiento se emiten notas de correccidon con caracter preventivo en donde se
identifican los errores y omisiones, se hacen las recomendaciones oportunas y se
fijla un tiempo razonable para su correccién, este procedimiento permite a la
Auditoria Interna medir los niveles de eficiencia y confianza.

El analisis e identificacién de riesgos es parte esencial de las evaluaciones de
Control Interno, especificamente en aquellos departamentos, centros o
delegaciones que tienen asignados fondos rotativos, se pretende evitar posible
fraccionamiento de compras, fraude, colusidn y aprovechamiento ilicito de los
recursos institucionales.

El funcionamiento en general del Control Interno proporciona seguridad y genera
confianza, la informacién es oportuna y confiable en el resguardo del Patrimonio
Institucional.

Atentamente,

Lic. M.Sc. Raul Antonio Gallardo Corado
Jefe de Auditoria Interna
Colegiado CPA No. 1658
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Estados Financieros Auditados.

Los estados financieros auditados presentan la situacion financiera del Instituto
Técnico de Capacitacion y Productividad INTECAP al 31 de diciembre del afio
2017,

Balance General

El Activo Corriente presenta la cifra de Q 682,991,220, integrado por los rubros
siguientes; Bancos con 26,419,641, Inversiones Temporales con Q 647,500,000,
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo con Q.218,078; Documentos a Cobrar a Corto
Plazo con Q 3,000 Anticipo de Obras con 3,237,914, Existencia de Productos y
Subproductos con Q.5,612,587.

El Activo No Corriente, presenta la cifra de Q 512,542,335; integrado por el
rubro Titulo y Valores a Largo Plazo Q 512,500,000, Otras Cuentas por Cobrar a
Largo Plazo con Q 41,536 y Derechos y Depésitos Diversos con Q 799.00.

La Propiedad Planta y Equipo constituye la fortaleza del patrimonio
Institucional, y sus valores netos son Q 772,878,5686; El rubro de Tierra y
Terrenos asciende al valor de Q 18,362,198 y Construcciones en Proceso
asciende al valor de Q 51,743,549

De conformidad al Balance General, el total del Activo Institucional es de Q
2,038,517.888.

El Pasivo Corriente asciende a Q.2,951,284 y el Patrimonio Institucional a
Q.2,035,566,604.

E! Pasivo y el Patrimonio ascienden a la cifra de Q2,038,517,888.

La situacion financiera del Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad es
Sélida supera los estandares de liquidez, el uso eficiente de los recursos le da la
oportunidad de generar economia presupuestaria que se traducen en Inversiones
a plazo fijo, los cuales generan intereses bancarios que son fuentes de
financiamiento del presupuesto institucional.
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El Estado de Resultados
Presenta el movimiento de ingresos y egresos del ejercicio fiscal comprendido
del 1 de enero al 31 de diciembre del 2017.

Ingresos

Los ingresos institucionales provienen de la tasa patronal, con un valor de Q
448,753,128, Arrendamientos Varios Q 2,664,415 la Venta de Bienes Q
5,390,763 y la Venta de Servicios de Capacitacion Q.56,803,897, los Intereses
percibidos de las cuentas monetarias es de Q 825,312 y las Inversiones a plazo
Fijo generaron intereses por el valor de Q.82,883,849. La sumatoria de los
Ingresos Institucionales corresponde a Q 597,321,364, mas Donaciones
recibidas en especie por valor de Q.19,640; en total se registran ingresos por
valor de Q 597,341,004,

Egresos
Los Egresos estan conformados por rubros contables de la manera siguiente:

Remuneraciones corresponde a la ejecucion del renglon presupuestario 0.
Servicios Personales, integrado por la ejecucion de los renglones del 011 al 073
y concentra el pago de sueldos, bonos, bonificaciones, jornales, dietas,
aguinaldo, aportes patronales IGSS, etc. y asciende al valor de Q 185,022,359.

Bienes y Servicios corresponden a la ejecucion de los renglones
presupuestarios 1. Servicios No Personales 1 y 2. Materiales y Suministros, los
gastos ascienden al valor de Q 111,547,105.

Derecho sobre Bienes Intangibles corresponde a la adquisicién de software
institucional y asciende a Q 2,225,801.

Otros Alquileres. Este rubro se integra por el pago de arrendamiento de las
casas en donde se ubican las delegaciones departamentales y el pago del
equipo de fotocopiado, el gasto asciende a Q 802,985.

Otras Pérdidas. En este rubro se registran las bajas de bienes inventariables,
después de pasar por un proceso de revisidn interno, aprobacion de Junta
Directiva, revision de Contabilidad del Estado y Contraloria General de Cuentas,
el valor de este rubro asciende a Q.14,093.

Transferencias Corrientes, registra los pagos que se realizan a la Contraloria
General de Cuentas por Servicios de Fiscalizacion, por valor de Q.2,233,277,
segun Decreto Numero 49-98, y corresponde al 0.25 del 1% del Presupuesto
Institucional aprobado. En becas otorgadas al programa Formador de
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Formadores se pagaron Q.7,018,020. y por conceptoc de membresia al
Organismo Internacional CINTERFOR, se pagé el valor de Q 58,431. La suma de
éstos valores asciende a Q 9,309,728.

Las Depreciaciones y Amortizaciones. No tiene afectacidn presupuestaria,
regulan el rubro de Planta y Equipo con el fin de presentar su valor real y
asciende a Q 74,768,975.

El Total de Egresos ejecutados asciende al valor Q 383,691,046; al restar ésta
cifra de los ingresos institucionales de Q 597,341,004; el resultado es favorable
por valor de Q 213,649,958.

ESTADO DE RESULTADOS
INSTITUTO TECNICO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD
Del periodo comprendido del 01 de enero 31 de diciembre de 2017
(Cifras expresadas en Quetzales)
{Notas 1,2y 3)

INGRESOS
Tasa Patronal Nota 12 448,753,128
Arrendamientos varios 2,644 415
Venta de Bienes 5,390,763
Venta de Servicios 56,803,897
Intereses 83,709,161
SUB-TOTAL DE INGRESOS 597,321,364
(+) Donaciones en Especies 19,640
TOTAL DE INGRESOS Q. 597,341,004

EGRESOS
Remuneraciones 185,022,359
Bienes y Servicios 111,547,105
Derechos bienes Intangibles 2,225,801
Otros Alquileres 802,985
Oftras Pérdidas 14,093
Transferencias Corrientes Nota 14 9,309,728
Depreciaciones y Amortizacicnaes Nota 15 74 768 975
TOTAL DE EGRESOS 383,691,046
RESULTADO DEL PERIODO Q.213,649,958

Fuente: Sistema de Contabilidad Iintegrado.SICOIN.
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El Estado de Flujo del Efectivo.

El Estado del Flujo del Efectivo presenta el movimiento por actividades de
operacion, |a depreciacién acumulada y los cambios netos en activos y pasivos.

Asimismo, el movimiento de los rubros Inversiones Temporales, Propiedad
Planta y Equipo, Maquinaria y Equipo Construcciones en Proceso y Otros Activos
Fijos.

Finalmente presenta el aumento o disminucién Neto en Efectivo del rubro de
bancos, con un valor de Q 26,419 641,

Para el ejercicio fiscal 2017 en el rubro de bancos hubo un aumento en relacion
al afio 2016 por valor del 12% equivalente a Q 2,752,027.
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ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTIVO
Del 1. de enero al 31 de diciembre 2017

(Cifras en Quetzales)

NIC-7

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Resultado del Ejercicio

CONCILIACION ENTRE RESULTADO ESPERADO Y EFECTIVO NETO

POR ACTIVIDADES DE QPERACION
Depreciaciones

Depreciacién Acumulada. baja de bienes
Existencia productos y Subproductos

(+) Total conciliacién actividades de operacién

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS
Aumento Cuentas por Cobrar corto Plazo
Disminucion Doctos a Cobrar corto plazo
Disminucion Anticipos de ¢bras

Disminucién existencia productos y subproductos

Disminucion Cuentas por Cobrar a Largo Plazo

Disminucion Documentos a Cobrar a Largo Plazo
Aumento Cuentas Comerciales a pagar corto plazo
Aumento Gastos del personal a pagar corto plazo

Disminucion Fondos en Garantia

{+) Total Flujo del Efectivo Neto por actividades de Operacién

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

213,649,958

74,768,975
-1,399,611
-117,002
286,902,320

273,647
47,000
7,329,850
117,002
24,927
68,247
2,700
1,087,839
-3,668

Disminucion Inversiones Temporales -134,500,000
Aumento Titules y Valores Largo Plazo -25,500,000
Aumento Propiedad planta en operacion -8,182,610
Aumento Maquinaria y Equipo -44,279,446
Aumento Tierra y Terrenos -1,000
Aumento Construccion en Proceso -44,782,370
Aumento Otros Activos Fijos -35.852 412
|_{+) Total Flujo de efectivo neto actividades de Inversién -293.097,838
TOTAL efectivo al inicio del perioda 2017 2,752,027
(+) Efectivo al final del periodo 2017 23,667,614
|Igual al saldo de bancos al 31 diciembre 2017 26,419,641

FUENTE: Sistema de Contabilidad Integrada SICOIN
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
PRESUPUETO DE INGRESOS.

Tasa Patronal.

El presupuesto para este rubro de Ingresos es de Q 413,600,000 y se recaud¢ la
cifra de Q 448,004,447 y Q 748,681 por convenios de pago de tasa patronal
totalizando la cifra de Q 448,753,128, superando los ingresos estimados en 8%.

Los rubros de Arrendamientos Varios Q. 2,664,415 y Venta de Servicios de
Capacitacion Q. 56,803,897 superaron |la meta presupuestaria en 16% y 26%
respectivamente. En lo que respecta al rubro Venta de Productos Q 5,390,763 no
alcanzé la meta esperada de Q 6,087,889, alcanzando el 89% de ejecucion.

El rubro de Intereses cuentas bancarias estimé la cifra de Q. 500,000 y se
alcanzé el valor de Q.825,312. superd la meta en un 65% de los ingresos
esperados; los Intereses a Plazo Fijo fueron estimados en Q63,885411 y
alcanzd la cifra de Q 82,883,849 superando la meta en un 30 %, fortaleciendo los
ingresos institucionales.

El rubro presupuestario de ingresos Disminucién de Caja y Bancos, no tuvo
movimiento debido a que no se realizd el proyecto de competencias mundiales
Worldskills en Guatemaia.

Al comparar ios ingresos por cada rubro qué si tuvo movimiento, determinamos
que se superaron los valores estimados en un promedio final del 12%.

PRESUPUESTO DE EGRESOS.

Funcionamiento.

La Administracion Institucional, integrada por Gerencia y los departamentos de
apoyo, programé ejecutar la cifra de Q 158,408,308 y ejecuté el 68% que
equivale a Q 107,557,665.

En el area de Operaciones integrada por las Divisiones Regionales de Q
260,613,040 programados se ejecutaron Q 201,350,313 que equivale al 77%.

Inversién.

El presupuesto de inversion integrado por: Ampliaciéon y/o Mejoramiento de la
Infraestructura institucional, de conformidad a la matriz de mantenimiento de
centros se presupuestd ejecutar la cifra de Q. 156,000,000.00 y se ejecutd Q
52,065,180 que equivale al 33%.
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Compra de Terrenos, este rubro tenia estimado ejecutar Q 20,000,000.00 y por
diversas razones las negociaciones realizadas no se concretaron.

Equipamiento. Para efectos de estandarizar los equipos en el interior de la
republica se estimo ejecutar la cifra de Q.257,392,760, y se ejecutd la cifra de Q.
82,426,722 que equivale al 32%.

En resumen, el funcionamiento institucional alcanzd ejecutar el 74% y la
inversion institucional el 31%, finalizando la ejecucién del presupuesto
institucional en 52%.

La ejecucién del ejercicio fiscal 2017 fue baja considerando varios aspectos, por
ejemplo: el ambiente de miedo que viven las juntas de licitacion, en donde la
tendencia fue botar los procesos para evadir responsabilidades y evitarse
problemas penales, sin el respeto a la presuncion de inocencia, las
modificaciones a la Ley de Contrataciones del Estado, el control del
fraccionamiento cuatrimestral por las diversas modalidades de compras, etc.

Estos cambios ocasionaron reubicar personal administrativo y financiero, creando
unidades ejecutoras para el debido control de los nuevos procesos de compra
implementado las compras de baja cuantia, las compras electrénicas, etc.

También fue necesario que la Division de Recursos Humanos seleccionara y
capacitara personal para conformar las juntas de cotizacién y licitacién.

El mayor impacto en la baja ejecucion se evidencia en los renglones de
inversion, en donde no se cumplieron las metas de ampliacién o mejoramiento de
Centros, compra de terrenos y la compra de Equipamiento, no obstante, se
ejecutd mas que el afio anterior, se realizaron mas procesos de cotizacién y
licitacion.

El Presupuesto de Ingresos y Egresos del Intecap autorizado por Q 852,414,108
se ejecutd la cifra de Q.443,399,880, lo que equivale al 52% de ejecucion; el
Superavit Presupuestario es de Q.153,921,484, menos los ajustes contables y
financieros, evidencia un resultado anual favorable por Q. 213,649,958, que
fortalece el patrimonio institucional.
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Cuentas Presupuesto  E|ecucion al . % ‘ Ejecucién al Diferencia ' % .
017 322017 Ejecucién 31122046 0172016 Diferencia
INGRESDS
Recaudation Tasa Patranal 413,600,000 448,004 447 108 413454 241 34,550,206 8
Convenios de pagos por Tasa Patronal INTECAP 0 748,881 0 99,803 548,878
Amendamientos Varies 2,300,000 2,664,415 116 2,448,935 214 476 8
Venta de Produclos 6,087 889 5,390,763 8 4,132,057 1,258,706 23
Venta de Servicios Capacitacion 45,145,548 56,803,897 126 52,147,598 4,656,299 8
Intereses Cuentas Bancarias 500,000 825312 165 714,020 111292 13
Intereses Inversiones a Plazo Fiio 53885411 82,883,849 130 73,059,382 9,824 467 12
Disminucién de Caja y Bancos 320,895,260 0 0 0 0 0
TOTAL INGRESOS 852,414,108 597,321,364 [} 546,067,040 51,264,324 8
EGRESOS
Funcienamiento
Administracion 158,408,308 107,557,665 66 87,394,019 20,163,645 19
Operaciin 260,613,040 201,350,313 7 174,603 484 26,746,628 13
Suma Parcial 419,021,348 308,907,978 T4 261,997,503 46,910,478 15
Inversion
Ampliacion ylo mejoramiente a la Infraestructura 156,000,000 52,085,180 3B 6,961,178 45,104,002 0
Compras de Temenos 20,000,500 0 0 0 0 0
Equipamiento 257,392,760 82426722 32 32,748,107 43,678,615 60
Suma Parcial 433,392,760 134,451,902 3 39,709,285 94,782,817 70
TOTALEGRESOS 852414108 443,399,830 52 301,706,788 141,693,002 32
Superavit presupuesiaro 153,921 484

AJUSTES CONTABLES Y FINANCIEROS

Retomo de Inversion 134,491 502
Depreciacion de Propiedad Planta y Equipo 14,788 975
Otras Pérdidas -14.093
Donaciones en especie 19,640
Resultado del Periodo 213,649,958

Fuente: Sistema de Administracién Financiera
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS.
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017
(Expresado en Quetzales)

Nota 1. Antecedentes

El Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad, INTECAP fue creado por
Decreto No. 17-72 del Congreso de la Republica de fecha 19 de mayo de 1972
actia por delegacion del Estado, como entidad descentralizada, técnica, no
lucrativa, patrimonio propio, fondos privativos y plena capacidad para adquirir
derechos y contraer obligaciones.

Como entidad descentralizada del Estado esta sujeta a la rendicion de cuentas y
es fiscalizada por la Contraloria General de Cuentas, se rige de conformidad a
leyes, reglamentos, normas, circulares, sistemas y procedimientos del Estado y
los creados por el INTECAP, para su propia operacion.

Para el desarrollo de sus actividades esta organizado de la forma siguiente: La
direccion a cargo de Junta Directiva, la administracion bajo la responsabilidad de
Gerencia, las unidades de asesoria, de apoyo y las divisiones regionales que
constituyen la operacion.

Las operaciones administrativas y financieras se ejecutan a través de los
sistemas Informaticos siguientes: Sistema de Administracion Financiera, SIAF,
Sistema de contabilidad Integrada SICOIN DESC, Sistema de Gestion, SIGES,
Sistema Nacional de inversion Publica, SNIP, Sistema Guatecompras, Sistema
de Auditoria Gubernamental, SAG-UDAI y los sistemas internos de Informacion
Técnica Institucional de la Operacion SITIO, el Sistema de Inventarios, Bienes y
Equipamiento, IBE y el Sistema de Contrataciones y Adquisiciones del INTECAP,
SCAL.

En lo que respecta a obligaciones fiscales fue inscrita el 5 de septiembre de
1984, en la Superintendencia de Administracion Tributaria, SAT con el nimero
de identificacion tributaria NIT 344071-0; como entidad del Estado y su actividad
economica registrada es la Ensefianza de Formacion Técnica y Profesional, el
INTECAP esta calificado por la Superintendencia de Administracion Tributaria,
SAT como Agente Retenedor, y no esta afecta al pago del impuesto Sobre la
Renta, parcialmente al Impuesto al Valor Agregado, Impuesto de Timbres

Fiscales y Papel Sellado, Impuesto de Solidaridad, ISO, Impuesto Unico sobre
Inmuebles, IUSI.
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El Organismo Ejecutivo en cumplimiento a lo que establecen los articulos: 40 del
Decreto 101-97, Ley Organica del Presupuesto y 24 del Reglamento, aprob¢ el
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto Técnico de Capacitacion y
Productividad para el ejercicio fiscal 2017 mediante Acuerdo Gubernativo No.
259-2016, con fecha 15 de diciembre 2016 por un monto de Q 852,414,108

Nota 2. Unidad monetaria.
El Presupuesto de Ingresos y Egresos esta expresado en moneda oficial
(Quetzal).

Nota 3. Politicas contables.

El INTECAP, se rige por su ley organica y lo establecido en la Ley Organica del
Presupuesto, Decreto Ley No. 101-87, en donde establece que para el registro
de las operaciones presupuestarias y contables deben aplicarse tres momentos
que son: Comprometido, Devengado y Pagado, el periodo fiscal inicia el 1 de
enero y termina el 31 de diciembre del 2017,

3.1 Sistema contable.

El INTECAP refleja su gestion financiera en la ejecucion del presupuesto
aprobado por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social y los resultados
obtenidos en sus informes contables financieros generados por el Sistema de
Contabilidad Integrado, SICOIN-DESC vy el Sistema Integrado de Administracion
Financiera, SIAF.

3.1.1 Ingresos.

Los ingresos se registran bajo el método de lo percibido, los cuales provienen
principalmente de los aportes patronales que efectuan las diferentes empresas.
Por mandato legal establecido en la Ley Organica de INTECAP Decreto17-72 del
Congreso de la Republica, estos aportes son recaudados por el Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social, IGSS.

El INTECAP genera y recauda fondos privativos por la venta de bienes, servicios
de capacitacién y otros, asi como intereses por inversiones a plazo fijo de sus
economias presupuestarias. Los ingresos acumulados al 31 de diciembre de
2017 ascienden a Q 597,321,364.

3.1.2 Egresos.

Los egresos se operan bajo el método contable de lo devengado como lo indica
la Norma de Contabilidad No.1 apéndice 18 y al finalizar el ejercicio contable lo
Comprometido se liquida bajo la fase presupuestaria de lo pagado. Al 31 de
diciembre de 2017 se registran egresos por valor de Q 443,399,880.

2l



’.@ cay Informe de Auditoria Interna

stitots Tecnlco de Ejercicio Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017

Capacitacken y Producthvidad

3.1.3 Infraestructura (Obras).

La ejecuciéon presupuestaria que registra la cuenta de construcciones en
proceso, es ejecutada por el departamento de Diseno e Infraestructura y después
del proceso de recepcidn y liquidacién de las obras, la seccidén de contabilidad
registra el activo correspondiente. Este rubro tiene una ejecucion de Q
52,065,180.

3.1.4 Indemnizaciones laborales.

Como politica contable no se realiza provision mensual para el pago de
indemnizaciones. El pacto colectivo de condiciones de trabajo, establece que la
terminacion de la relacion laboral de trabajo por mutuo consentimiento, otorga ai
trabajador el derecho a que INTECAP le pague en concepto de Indemnizacion,
un mes de salario ordinario mensual por cada afio laborado, para lo cual existe la
condicion que el trabajador debera tener como minimo dos afios de laborar en
forma permanente.

Nota 4. Bancos
La disponibilidad en bancos al 31 de diciembre de 2017 es la siguiente:

SALDOS BANCARIOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CUENTAS SALDOS

DESCRIPCION BANCARIAS Conciliados
Banco Guatemala 150138-6 46,309
Banco Industrial ingresos Varios 027-078694-7 2,262,392
Banco Industrial, Sede Central 000-147601-9 5,956,665
Banco G&T, S.A. 000-1282573 1,696,863
Banco de Desarrollo Rural 3-033-336575 14,261,251
BAC-Reformador, S.A. 90129330-8 1,155,298
Banco Agromercantil, S.A. 30-40139502 523,146
Banco de los Trabajadores 139007209-4 517,717

TOTAL 26,419,641

Fuente SICOIN- SIAF

NOTA 5. Inversiones

Las inversiones a Plazo Fijo se colocan en los bancos del Sistema Bancario,
supervisados por la Superintendencia de Bancos, SIB y deben reunir los
siguientes requisitos: liquidez, solvencia, rentabilidad y estar calificados a nivel
de riesgo nacional por empresas calificadoras de prestigio.
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INVERSIONES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Total % Numero de
Descripcion de bancos Inversién Participacion Certificados

Banco Industrial, S.A. 198.0 17% 02
Banrural, S.A. 234.0 20% 12
Banco G&T Continental, s.A. 107 .5 9% 07
Banco Agromercantil, S.A. 90.0 8% 05
BAC/Reformador, S.A. 199.0 17% 17
Banco Trabajadores 73.0 7% 04
Banco Promerica, S.A. 253.5 22% 12
Banco Internacional, S.A. 5.0 0% 01

TOTAL 1,160,0 100% 60

Fuente SICOIN- SIAF

El Portafclio del Inversiones al 31 de diciembre 2017 ascendio a Q 1,160.0 y por
medidas de control Interno se tienen resquardados los certificados en una cajilla de
seguridad arrendada en el Banco Industrial, S.A.

Nota 6. Cuentas a cobrar a corto Plazo
Esta Cuenta esta integrado por deudas de empleados y exempleados, convenios
con empresas por incumplimiento al pago de la tasa patronal y crédito fiscal IVA.

NO. | DESCRIPCION DE LAS CUENTAS VALOR Q'S

1 Convenio de Pago Tasa Patronal 195,746

2 lva Crédito fiscal 22,220

3 | Cuentas por liquidar 112
TOTAL Q. 218,078

Nota 7. Existencia de productos y subproductos.
Este rubro registra la existencia de manuales, subproductos y Modelos
Didacticos

NO. | DESCRIPCION DE LAS CUENTAS VALOR Q'S

1 Manuales 696,602

2 | Subproductos 1,204

3 Modelos Didactivos. 4,914,781
TOTAL Q.5,612,587

Fuente SICOIN- SIAF
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Nota 8. Propiedad Planta y Equipo.
La Propiedad Planta y Equipo es el rubro mas significativo en el patrimonio de
INTECAP, su valor neto es de Q 842,984,332.70, esta integrado de la manera

siguiente:

DESCRIPCION DE BIENES VALOREN Q'S

Propiedad y Planta en Operacion 696,708,809
Magquinaria y Equipo 427,092,234
Tierras y Terrenos 18,362,198
Construcciones en proceso 51,743,548
QOtros Activos Fijos 132,822,020
Depreciacion Acumulada -483,744 477
TOTAL PLANTA Y EQUIPO 842,984,332

Fuente: SICOIN- SIAF

Para efectos de Control Interno, Auditoria Interna realizé pruebas sustantivas en
diferentes regiones, con el objeto de verificar el mantenimiento y uso de la
maquinaria y equipo, con resultados satisfactorios, asimismo se ha verificado que
todos los bienes estén debidamente inventariados y registrados contablemente
en el sistema informatico IBE.

Como parte del control interno, los bienes inventariables estan debidamente
asegurados, con aseguradoras de prestigio nacional, para lo cual se han
realizado procesos de licitacion publica y cotizacion, asimismo, los bienes son
cargados a los empleados que utilizan dichos bienes en tarjetas de
responsabilidad, autorizadas por la Contraloria General de Cuentas.

En caso de robo de estos bienes la responsabilidad esta debidamente normada a
través del Acuerdo de Gerencia GE. 291-2022 Normativo para el Registro,
Control, Faltante, Baja de bienes Inventariables y Fungibles

Nota 9. Construcciones en proceso

Este rubro registra el valor de Q 51,743,548.24 y corresponde a los pagos que se
realizaron a la empresa constructora LYON, por la construccion del centro de
capacitacion de Suchitepéquez, la cual esta en proceso de ejecucion,

Numero de Valor
Descripcion de la obra Contrat0 En(Q's)
Centro Capacitacidn de Suchitepéquez GE-AL-46 --2016 51,743,5648.24
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Nota 10. Patrimonio Institucional
El patrimonio de la Institucion al finalizar el ejercicio fiscal 2017 asciende al valor

de Q. 2,035,566,604.

Nota 11. Resultado del Ejercicio.
El resultado del ejercicio fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de

2017 es favorable y asciende a Q.213,649,958.

Nota 12. Tasa Patronal

La tasa patronal es la principal fuente de ingresos privativos de la Institucion, el
articulo 31 de la Ley Organica del INTECAP establece que la tasa patronal es
recaudada por el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social. Al 31 de diciembre
de 2017 se recaudo el valor de Q 448,753,128.

Nota 13. Transferencias Corrientes.

Transferencias Sector Privado. Q7,018,020

Becas Formador Formadores

Transferencias Sector Publico Q 2,233,277
Contraloria General de Cuentas

Transferencias Sector Externo Q 58431
Membresia CINTERFOR.

TOTAL Q 9,309,728

Nota 15. Depreciaciones y Amortizaciones.

Para depreciar los activos se utiliza el método de la linea recta, utilizando los
porcentajes de depreciacion autorizados mediante resolucion numero 007-2007
del Ministerio de Finanzas Publicas, Direccion de Contabilidad del Estado. Los
porcentajes aplicados son los siguientes:

PORCENTAIE

DESCRIPCION DE LA CUENTA APLICADQ
Edificios 5%
Maquinaria y Equipo de Produccién 15%
Mobiliario y Equipo de Oficina y Muebles 20%
Equipo Médico-sanitario y de laboratorio 10%
Equipo Educacional, Cultural y Recreativo 10%
Equipo Transporte, Traccion y Elevacion 20%
Equipo de comunicaciéon 20%
Oftros actives varios 20%
Equipc de Computacion 25%
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El valor del rubro de depreciaciones y amortizaciones en el ejercicio fiscal
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del 2,017 asciende al valor de
Q. 74,768,975

HALLAZGOS.

Los hallazgos son deficiencias de control interno, son debilidades materiales y
existen cuando el disefio u operacién de un control no permite a la administracion
0 a sus empleados el desarrollo normal de sus funciones.

Una debilidad material es una o varias deficiencias que pudiesen distorsionar la
informacion de los Estados Financieros, si no es prevenida, detectada y
corregida oportunamente.

De conformidad a Normas de Auditoria Gubernamental los hallazgos se
estructuran en su condicion, criterio, causa y efecto, pueden ser de Control
Interno y de incumplimiento a aspectos legales.

Los resultados de las auditorias realizadas de conformidad al Plan Anual de
Auditoria, no revelan hallazgos de Control Interno de importancia relativa.

Se detectaron deficiencias administrativas que debido a su materialidad no se
tipifican como hallazgos y que fueron resueltos oportunamente.

SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES ANTERIORES.

En el ejercicio fiscal anterior no se reportaron hallazgos, se reportaron errores u
omisiones de indole administrativo, siendo estos corregidos segun verificacion
realizada por Auditoria Interna.
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RECOMENDACIONES.

Para la coordinacién y recepcién de bienes se recomienda a Gerencia
nombrar al personal de la Seccion de Inventarios y de equipamiento, como
coordinadores y responsables de suscribir las respectivas actas, se
obtendria mayor cobertura en las recepciones de equipo; actualmente solo
al personal de auditoria interna coordina las recepciones acumulando
hasta 5 nombramientos, lo cual atrasa la recepcién, pago de proveedores
y las funciones propias de los auditores.

Se recomienda a Gerencia instruir al Departamento de Informatica para
qgue gestione ampliar el ancho de banda de internet administrativo debido
a que actualmente los procesos de compras y publicaciones de
Guatecompras son lentos. El cambio a la administracién por objetivos
requiere mayor velocidad de respuesta.

Actualmente el sistema SICOIN esta lento y se evidencia mas en los
cierres mensuales.

Se recomienda al Departamento de Informatica, realizar los cambios que
la operacion representada por dos directores regionales requiere en los
datos de entrada del Sistema SCAI, especialmente en la liquidacién de
gastos de baja cuantia, tienen problemas serios en el ingreso de datos y
ocasiona atraso en la liquidacion de fondos rotativos y podria afectar la
ejecucion presupuestaria.

Se recomienda a Gerencia instruir al departamento de Asesoria Legal
para el seguimiento de aprobacién del Reglamento de Viaticos del
INTECAP, modificado en atencién al Acuerdo Gubernativo Nimero 106-
2016 emitido el 30 de abril de 2016, para efectos de aplicarlo en la
Institucion.
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ANEXOS ,
CUADROS ESTADISTICOS DE FISCALIZACION
EJERCICIO FISCAL 2017
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ANEXO NO. 1

PRESUPUESTO TOTAL DE INGRESOS

EJERCICIO FISCAL 2017
(Cifras en Q’'s)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

RUBROS. . DESCRIPGION ASIGNADO ___ EJECUTADQ __VARIACION
11 Ingresos no tributarios
Tasas 413,600,000 448,753,128 (35,156,128)
Arrendamientos 2,300,000 2,664,415 (364,415)
13 Venta de Bienes y Serv.
Venta de Bienes 6,087,889 5,390,763 302,874
Servicios Capacitacion 45,145 548 56,803,897 {11,658,348)
15 Rentas de la propiedad
Intereses por depdsitos 500,000 825,312 (325,312)
Intereses por tituios valores 63,885,411 82,883,849 (18,998,438)
Disminucion Caja y Bancos 320,895,260 - (320,895,280)
TOTAL DE INGRESOS 852,414,108 597,321,364 255,092,744

Fuente: SICOIN SIAF / INTECAP



ANEXO NO.2

‘ ntecaP TASA PATRONAL

Del 1 de enero al 31 de diciembre 2017

Mes

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

TOTAL

Fuente : Sicoin-DAF

cifrasen Q's

2017 2016 Variacion %
35,872,845 33,186,015 2,686,830 7
36,078,425 34,219,476 1,858,949 5
37,029,830 34,730,733 2,299,097 6
36,884,059 33,619,337 3,264,722 9
36,528,518 35,438,654 1,089,865 3
38,975,976 34,543,217 4,432,759 11
37,700,971 34,932,355 2,768,616 7
37,920,655 33,989,229 3,031,426 10
39,487,974 34,973,236 4,514,738 11
36,666,006 34,265,944 2,400,062 7
36,855,648 34,468,652 2,386,996 6
38,003,540 35,087,393 2,916,147 8
448,004,447 413,454,241 34,550,206 8
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REGIONALES

CENTRAL
Departamento de Servicios Empresariales
Centro Sede/Admon Reg.
Centro de Capacitacion Guatemala |
Centro de Capacitacion Guatemala 2
Centro de Capacitacion Guatemala 3
Centro de Capacitacion Guatemala 4
Centrc de Capacitacién Viila Nueva
Centro de Capacitacion de Banca
Centrc de Capacitacién -CETEC-
Centro de Capacitacida TICS
Centro de Capacitacion en Turismo
Centro de Capacitacién Jutiapa
Formacién a Distancia
Delegacidn Departamental Chimaltenango
Delegacion Departamental Sacatepéquez
Delegacion Departamental Santa Rosa

TOTAL

SUR
Departamento de Servicios Empresariales
Centro Santa Lucia/Rest. Sta. Lucia/Admén, Reg.
Centro de Capacitacion Escuintla |
Centro de Capacitacién Escuintla 2
Centro de Capacitacion Retalhuleu
Centro de Capacitacidn Coatepeque
Delegacion Departamental Suchitepéquez
TOTAL

QCCIDENTE
Departamento de Servicios Empresariales
Centro de Capacitacion Quetzalt/Admaén, Reg.
Centro de Capacitacidn Solola
Centro de Capacitacion Huehuetenango
Centro de Capacitacion San Marcos
Centro de Capacitacién Quiche
Delegacion Departamental Totonicapan

TOTAL
ORIENTE

Departamento de Servicios Empresariales
Centro de Capacitacion Chiquimula/Admon. Reg.
Centro de Capacitacion Zacapa
Centro de Capacitacion Santo Tomis
Centro de Capacitacion de Jalapa
Delegacion Departamental El Progresc

TOTAL
NORTE
Departamento de Servicios Empresariates
Centro de Capacitacion Coban/Admén. Reg.
Centro de Capacitacién Salamg
Centro de Capacitacién Petén
TOTAL

TOTAL INGRESOS AL 31/12/2817

ANEXO NO.3
INGRESOS VARIOS

POR REGION
Al 31 de diciembre del 2017

TOTAL % Capacitacion Productos Arrendamientos
5.955.657  20% 5,955,657 0 0
1,213,557 4% 237.640 306,942 668,975
4,926,142 17% 4,335,495 528,904 61,743
1,812,218 6% 1,719,062 57.822 35334

719,149 2% 623,993 30.462 74,694
1,533,488 5% 1,379,789 100,619 53,080
970,797 3% 897,110 62,910 10,757
1,343,007 5% 1,275,765 67.242 0
620,212 2% 568,543 51,065 604
1,406,116 8% 1,554,891 12 851,213
3,082,830 10% 1,435,739 1,644,090 3,001
976,572 3% 893,944 46,600 16,028
1,338,670 5% 1,338,670 0 o]
853,428 3% 849772 3656 o]
595,453 2% 591,907 3,546 0
1,023,991 3% 1,020,061 3,930 0
29,380,287  188% 24,678,838 1,907,820 1,795,429
2,818,857 19% 2,818,857 1] 0
4,330.85] 30% 3,056,658 849,611 424,582
3326249 23% 3,024,960 248817 52,472
969.216 7% 876,387 47,424 45,405
1,751,624 12% 1,602,268 94,081 65,275
894,633 6% 844,822 45,095 4716
460,697 3% 455,099 5,598 0
14,552,127 180% 12,679,051 1,290,616 582,450
1.976.558 2% 1,976,558 0 ]
2,906,033 3% 2,426,512 442,066 37,455
538,134 6% 509,548 27.837 749
1,537,064 16% 1,453,819 79,293 3,952
1,392,188 15% 1,112,547 253,282 26,359
696,584 7% 676,854 14,361 5369
377,969 4% 377,969 1] 0
9,424,538  100% 8,533,887 816,839 73,884
1,252,088 22% 1,252,088 0 0
1,407,633 25% 1,249,899 88.830 68,904
816,257 14% 726,798 49,624 19,835
1,363,828 24% 1,210,258 62,166 91,404
§32,768 9% 503,360 29,265 143
306,549 5% 283,806 22,743 0
5,679,123  100% 5,226,209 252,628 200,286
3.628.482 62% 3,628,482 0 0
857,211 15% 800,778 47,406 92.027
398,423 7% 370772 24350 3,301
937,892 6% 886,760 51,094 I8
5,822,008 100% 5,686,792 122,850 12,366
64,859,075 100% 56,801,897 5,390,763 2,664,415
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Tipo

SERVICIOS CAPACITACION
Diplomados y Seminarios
Informatica /E-learning
Eventos Fijos
Eventos Forja
Carreras Técnicas
Actas
Inscripciones
Ingreses varios educacionales
Cursos Ingles/TIC'S
Certificacién Laboral
Inscripcion Formacion Modular
Formacidn Modular
Carrera Tecnica de Nivel Operativo

VENTA PRODUCTOS
Manuales
Productos Carnicos
Alimentos/Bar Escuela
Ingresos Varios Subpraductos
Ingresos Varios sin IVA

ARRENDAMIENTOS
Arrendamientos Varios
Residencia Camantulul
TOTAL INGRESOS VARIOS

ANEXO NO. 4
INTEGRACION DE LOS INGRESOS POR PRODUCTOS Y DIVISIONES REGIONALES
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017

Cifras expresadas en Quetzales

Regiones Operaﬁ\jé'_s_'f;._.

Norte

TOTAL Central Sur Occidente Oriente
56,803,897 24,678,038 12,679,051 8,533,807 5,226,209 5,686,792
3,999,508 2,459,971 831,666 301,640 294,746 i11,485
33,182 0 0 33,282 0 0
10,875 6,125 1,000 3,375 375 0
8,098,055 2,799,501 1,591,108 1,613,340 {,404,958 689,148
9,722,245 3,311,060 4,168,113 942,887 971,535 328,650
17,221,959 7214724 3,162,465 3123740 1,181,344 2,539,686
£,340,%00 505,551 357212 209,200 202,500 66,437
8,744,295 4,002,976 1,601,822 869,018 597843 1,672,636
1,791,793 1,197,635 79,700 338,900 69,958 $05,600
3,081,160 1,919,520 199,040 700,800 195,300 66,500
186,125 187450 18,550 45,675 25,425 9,025
1,410,950 801,900 95,625 273,575 169,725 70,125
1,062,750 271,625 572,750 78,375 f12,500 27,500
’ 5,390,763 2,907,820 1,290,626 816,839 252,628 122,850
1,739,194 529,681 567,585 278,409 246,405 17,114
29,832 29,784 48 0 0 0
2,804,349 1,615,543 688,783 500,023 0 0
167,021 82,695 34210 18,407 5973 5736
650,367 650,117 0 0 150 0
2,664 415 1,795,429 582,450 73,084 200,286 12,366
2,325,219 ,795.429 243,254 73,884 200,286 12,366
329,196 0 339,196 0 0 0
64,859,075 29,381,287 14,552,127 9,424,530 5,679,123 5,822,008




ANEXO NO. 5

INTERESES BANCARIOS INVERSIONES

AL 31 DICIEMBRE DEL 2017.

PORTAFOLIO INTERESES

DESCRIPCION INVERSIONES GENERADOS
Banco Industrial, S.A. 198,000,000 11,064,410
Banrural, S A. 234,000,000 17,134,863
Banco G&T Continental, S.A. 107,500,000 9,555,881
Banco Agromercantil, S.A., 90,000,000 5,869,263
BAC/Reformador, S.A. 199,000,000 14,000,493
Banco de los Trabajadores 73,000,000 9,445 910
Banco Promérica, S.A. 253,500,000 14,950,587
Banco Internacional, S.A. 5,000,000 264 657
Credito Hipotecario Nacional. 0 591,780
TOTAL 1,160,000,000 82,883,849

Fuente: Informes comision inversiones.




éntecap
ANEXO NO. 6

REMUNERACIONES
1 DE ENEROQ AL 31 DICIEMBRE 2017
VALORES AUDITADOS AL 100%

DESCRIPCION - RENGLON VALOREN Q'S CONTRATOS

Personal Permanente nomina 011 011-018 89,032,531 0
Personal temporal (029) 021-029 56,411,291 9,658
Personal por Jornal {031) olanillas 031-036 2,612,069 154
Servicios Extraordinarios 041-044 55,296 0
Aportes Patronales 051-055 11,316,252 0
Dietas Junta Directiva 061-064 1,020,000 0
Becas (Escuela Formadores) 071-079 14,928,134 0
TOTAL - i 0. 175,375,573 9,812

Fuente: Sistema de Nominas INTECAP.
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ntecap’ o

PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2017
Cifra en Quetzales

GRUPO DESCRIPCION = ASIGNADO VIGENTE EJECUTADO %

0  Servicios Personales 744720304 202124045 175375.574 87%
100  Servicios no Personales 201,219,339 143,916,241 93,298,612 65%
200 Materiales y Suministros 48,366,368 40,723,483 21,277,278 52%
300 Propiedad planta y Equipo 433,392,760 433,392,760 134,491,902 31%
400 Transferencias Corrientes 24715337 32,257,579 18,956,513 59%

~ TOTAL- EGRESOS 852,414,108 852,414,108 443,399,879 52%

Fuente: SICOIN SIAF
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ANEXO NO. 10

AUDITORIAS PRACTICADAS
PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2017

y Cantidad o
DESCRIPCION AUDITORIAS %
Auditorias Estados Financieros 40 50
Auditorias Administrativas 29 36
Auditoria de Informatica 1 1
Auditoria de Personal 5 6
Auditorias de obras 6 7
Sub-Total Plan Anual Auditoria 81 100
(+) Auditorias especiales
Plan de Prestaciones 4 10
Baja de Bienes Inservibles 5 13
Recepcidn de bienes 5 13
Arqueos Certificados de .Inversidn 25 64
Sub-Total Auditorias especiales 39 100
TOTAL AUDITORIAS REALIZADAS 120 100

Fuente- SAG-UDAI

LA EVALUACION SE REALIZO:

a} Con base a los documentos que soportan los registros contables.
b) La verificacién del cumplimiento de leyes, normas y politicas institucionales

¢) La calidad de la informacion administrativa y financiera.
d) La estructura del control interno en general
e) La calidad y funcionamiento de los sistemas informaticos.
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infarme de Auditoria Interna
"w ) Ejercicio Fiscal del 01 de enero ol 31 de diciembre de 2017

Institute Thenloo de
Capacitacion y Producthidad

ACCIONES RELEVANTES
EJERCICIO FISCAL 2017.

a) Sensibilizacion y lineamentos al personal de auditoria
interna, para aplicar las 4 disciplinas de la Ejecucion, durante
el proximo afio 2018.

b) Fortalecimento de Auditoria Interna con 2 Profesionales para
asesorar los procesos de cotizacion previo a su publicacion
en Guatecompras y aprobacion de. Gerencia, asi como
revision de las bases de licitacion y brindar asesoria a las
juntas en los procesos de licitacion emitiendo dictamen para
aprobacion de Junta Directiva.

¢) Introduccién a las normas de auditoria ISSAL.GT de
aplicacion obligatoria para el ejercicio fiscal 2018, estas
normas |ISSAI.gt fueron implementadas por la Contraloria
General de Cuentas en noviembre 2017.

f) Capacitacién al personal interno previamente seleccionado por
la Division de Recursos Humanos para participar en 1os
procesos de cotizacion y licitacion, em la aplicacion de la ley
de contrataciones del estado, en conjunto con las jefaturas de
la Divisién Administrativa Financiera y Asesoria Legal.

g) Participacion asesoria en la migracion de datos del sistema
IBE al sistema oficial de Administracién de activos fijos de
Contabilidad del Estado.



